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HUSTOPECE, PRISPEVKOVA ORGANIZACE

Nabidka povinnvch a nepovinnych zkousek — MZ 2020

Obor: VEREJNOSPRAVNI CINNOST

1. Spolecna éast maturitni zkousky

Povinné zkousky: 2 zkousky
Zkusebni predmet forma zkousky
Cesky jazyk a literatura pisemna, Gstni
Cizi jazyk (AJ, NJ) pisemnad, Gstni
nebo

Matematika pisemna

Nepovinné zkousky:

Zkusebni predmeét forma zkousky
Anglicky jazyk pisemnad, Gstni
Neémecky jazyk pisemna, Gstni
Matematika pisemna

7

2. Profilova ¢ast maturitni zkouSky

Povinné zkousky: 3 zkousky
Zkusebni predmeét forma zkousky
Odborné predméty ekonomické ustni

Veftejna sprava a pravo ustni
Prakticka zkouska z odbornych predméti pisemna

Nepovinné zkousky:

Zkusebni predmeét forma zkousky
Anglicky jazyk ustni
Némecky jazyk ustni

Reditel $koly miZe zvolit jako néahradu profilové maturitni zkousky z ciziho jazyka vysledek
standardizované zkousky podle SERRJ (Spolecného evropského referenéniho ramce pro jazyky),
jejich seznam pro maturitni zkousky roku 2020 je k dispozici z na
http://www.msmt.cz/vzdelavani/stredni-vzdelavani/informace-msmt-o-zkouskach-urcenych-k-
nahrazovani-zkousek-z-3

DatuUm: oo

feditel


http://www.msmt.cz/vzdelavani/stredni-vzdelavani/informace-msmt-o-zkouskach-urcenych-k-nahrazovani-zkousek-z-3
http://www.msmt.cz/vzdelavani/stredni-vzdelavani/informace-msmt-o-zkouskach-urcenych-k-nahrazovani-zkousek-z-3

Témata pro ustni zkousku spolecné casti MZ z predmétu cizi jazyk

ANGLICKY JAZYK, NEMECKY JAZYK

Osobni charakteristika
Rodina

Domov a bydleni
Kazdodenni zivot
Vzdélavani
Volnocasové aktivity a zdbava
Mezilidské vztahy
Cestovani a doprava
Zdravi a hygiena

10. Stravovani

11. Nakupovani

12. Préce a povolani

13. Sluzby

14. Spolec¢nost

15. Zemépis a piiroda

©oNogk~wdE

Dale pro NIJ:

1.  Ceska republika
Rakousko
Neémecko
Svycarsko
Lucembursko
Lichtenstejnsko

S EG RN

Dale pro AJ:

1. Ceska republika

2. USA

3. Velka Britanie

4. Australie

5. Kanada

6. Zvyky, tradice a svatky v CR

7. Hromadné sdélovaci prostiedky
8. M¢ oblibené misto

Obecna témata vychazi z Katalogu pozadavkt k maturité z ciziho jazyka ze dne 24.4.2014 dostupném
na https://maturita.cermat.cz/menu/katalogy-pozadavku

Témata projednana Predmétovou komisi pro vzdélavani v cizich jazycich dne 26.9.2019


https://maturita.cermat.cz/menu/katalogy-pozadavku

Témata pro ustni zkousku profilové ¢asti MZ z pfedmétu

ODBORNE PREDMETY EKONOMICKE

1. Trh prace, nezaméstnanost, politika zaméstnanosti, aplikace spravniho #adu v oblasti politiky
nezaméstnanosti.

- definice trhu prace,

- nezaméstnanost a jeji druhy,

- politika zaméstnanosti, opatieni statu, tripartita,

- funkce Ufadu prace, portal.mpsv.cz,

- rozhodovani krajskych poboéek Utadu prace ve spravnim fizeni.

2. Personalni zajiSténi firmy, mzdy a mzdova politika

- personalistika a jeji napln,

- zpusoby ziskéavani lidskych zdrojl, zaméstnanecké benefity,
- motivace, stimulace, kvalifikace,

- mzda - druhy mezd, plat — platové tabulky,

- vypocet mzdy, zdravotni a socialni pojisténi,

- nahrada mzdy

- zakonik prace

3. Zaklady tctovani na syntetickych aétech
- uctovani na rozvahovych uctech,

- uCtovani o DPH,

- uctovani na vysledkovych tctech,

- zjisténi hospodarského vysledku,

- vyznam analytickych u¢ti.

4. Zabezpeceni podniku dlouhodobym majetkem, zdroje financovani dlouhodobého majetku.
- definice dlouhodobého majetku

- pofizovani, planovani dlouhodobého majetku

- druhy, ocenovani a evidence dlouhodobého majetku,

- inventarizace dlouhodobého majetku,

- investice a posouzeni jeji efektivnosti,

- druhy zdrojii financovani dlouhodobého majetku,

- definice, druhy a divod pouziti leasingu,

- definice a druhy odpist, opravky

- moznosti vyfrazovani dlouhodobého majetku.

5. Trzni hospodaistvi, subjekty trhu, nabidka, poptavka, trZni rovnovaha, konkurence.
- trzni hospodarstvi, subjekty trhu,

- poptavka (druhy, kiivka, diichodovy a substitucni efekt, faktory ptisobici na poptavku),

- nabidka (druhy, kiivka, faktory ptisobici na nabidku, posun kiivky)

- trzni rovnovaha,

- konkurence.

6. Pravni uprava tcetnictvi, dokumentace v tucetnictvi.

- podstata (co to je ...), funkce,

- pravni normy (Zékon ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi; Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb., provadéci vyhlaska
k podvojnému tgetnictvi; Ceské Gidetni standardy 2018)

- vyznam (Uplné, prikazné, spravne ...)

- pojmy (Ucetni jednotka, daniova evidence, GiCetnictvi ...)

- ucetni soustava,

- u¢etni zasady, smérna G¢tova osnova, uctovy rozvrh (syntetické, analytické ucty),

- vyznam dokumentace,

- u¢etni doklady, jejich druhy,



- nalezitosti, obéh ucetnich dokladu,
- ucetni zapisy a jejich opravy,
- vyhotovovani, Gischova ucetnich dokladi.

7. Rozvaha

- pravidlo rozvahy, druhy rozvahy,

- charakteristika a dé€leni aktiv a pasiv,
- zmény rozvahovych polozek,

- syntetické, analytické ucty,

- zjisténi hospodarského vysledku,

- inventarizace.

8. Struktura narodniho hospodarstvi, hodnoceni narodniho hospodarstvi, zasahy statu do
ekonomiky

- ¢lenéni narodniho hospodafstvi,

- subjekty narodniho hospodafstvi,

- hodnoceni narodniho hospodafstvi, magicky ¢tyithelnik,
- ukazatele narodniho hospodafstvi,

- hospodaftsky cyklus,

- vyvoj ekonomického mysleni,

- definice trhu, rovnovaha trhu,

- princip fizeni narodniho hospodatstvi,

- zasahy statu do ekonomiky.

9. Zaklady financi

- bankovni systém CR,

- penize (funkce, historie vzniku, jejich formy),
- ménova soustava,

- vznik, funkce a zakladni ¢innosti bank,

- komer¢ni banky,

- CNB.

10. Veiejné finance, statni rozpocet CR

- pojeti vetejnych financi, zakladni principy a funkce vetejnych financi,,
- rozpoCtova soustava verejnych financi,

- vefejné rozpocty, mimorozpoctové fondy,

- zasady rozpoctového hospodaieni,

- charakteristika a proces sestavovani statniho rozpoctu,

- rozpoCtové provizorium,

- kontrola statniho rozpoctu,

- statni zavérecny ucet,

- sttednédoby vyhled a sttednédoby vydajovy ramec,

- ptijmy a vydaje statniho rozpoctu,

- charakteristika fiskalni politiky a jeji cile,

- expanzivni, neutralni a restriktivni fiskalni politika, fiskalni politika CR.

11. Rozpoctova soustava, rozpoctové urceni dané

- slozeni rozpoctové soustavy,

- hospodareni ptispévkovych organizaci,

- hospodarteni organizacnich slozek statu a izemné samospravnych celkil,
- rozpocty dobrovolnych svazki obei a mést, mimorozpoctové fondy,

- dan¢ svétené a dané sdilené,

- rozpoctové urceni dani z celostatniho vynosu,

- danové piijmy rozpoc¢tl obci,

- hospodarteni a rozpocet obce, piijmy a vydaje obce,

- hospodarteni a rozpocet kraje, piijmy a vydaje kraje.



12. Management |

- historicky vyvoj managementu,
- vymezeni managementu,

- postaveni manazera,

- planovani,

- organizovani.

13. Management |1

- vedeni,

- komunikace,

- kontrola,

- vyvoj a soucasné pristupy k managementu.

14. Marketing |

- historie vyvoje marketingu,

- podstata a funkce marketingu,

- segmentace trhu,

- marketingové informacni systémy,
- marketingovy systém fizeni,

- marketingovy vyzkum.

15. Marketing 11

- marketingové koncepce,
- marketingova analyza,

- marketingovy mix.

16. Elektronizace verejné spravy — E-government, Datové schranky

Aplikace spravniho Fadu v oblasti Zivnostenské spravy

- Vymezeni ptisobnosti Ministerstva vnitra Ceské republiky,

- &esky E-government — historie elektronizace vefejné spravy v Ceské republice,

- Zakon ¢. 300/2008 Sb., o elektronickych tikonech a autorizované konverzi dokumenti,

- cile, modely a aktivity, portal vefejné spravy,

- Datové schranky — ziizeni datové schranky, vyhody datovych schranek, testovaci prostfedi, seznam
datovych schranek,

- Zakon ¢. 570/1991 Sb., o zivnostenskych utadech — statni sprava v oblasti Zivnostenského podnikani,
- Zékon €. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikéni — typy zivnostenského podnikéni, Czech point,
- zivnostensky rejstiik

- souvisly piiklad v oblasti Zivnostenského podnikani — zahajeni, dorucovani, opatrovnictvi,
rozhodnuti.

17. Elektronizace vefejné spravy — CZECH POINT, Sprava zikladnich registri CR
Utast zapsanych spolkii ve spravnim Fizeni

- ¢esky E-government, historie elektronizace, cile, modely a aktivity,

- CZECH POINT - popis projektu, vypisy, kontaktni mista,

- zakladni registry vefejné spravy — Zakon ¢. 111/2009 Sb., o zékladnich registrech,

- popis a vyuziti jednotlivych registrd,

- zapsané spolky — Zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik § 214 - § 302

- zapsany spolek jako tGcastnik spravniho fizeni (Zakon €. 114/1992 Sb. o ochrané ptirody § 70)
- zalozeni spolku, ucel spolku, spolkovy rejstiik ucast ve spravnim fizeni (Frank Bold poradna)
- i¢ast ob&ant — Zadost o informovani o zahajovanych fizeni (§ 70 zakona ¢&. 114/1991 Sb.)

- oznameni o Uc¢astenstvi zapsaného spolku ve spravnim fizeni (§ 84 odst. 1 zak. 500/2004 Sb.)
- typy spravnich fizeni s dot¢enymi zajmy ochrany piirody a krajiny, ptiklady z praxe.



18. Spravni rad — Zakon ¢. 500/2004 Sb. Spravni fad — komentar ¢. I

Aplikace spravniho iadu v oblasti vnitini spravy — trvaly pobyt

- § 1 -§ 9 — ptedmét Gpravy, zakladni zdsady ¢innosti spravnich organd, spravni fizeni,

- § 10 - § 14 — ptislusnost spravnich organti, postoupeni pro nepiislusnost, dozadani,

- § 15 - § 18 — vedeni fizeni a tkony spravnich organti, jednaci jazyk, spis, protokol,

- § 19 - § 29 — dorucovani, ulozeni, ptekazky pti doru¢ovani, doru¢ovani verejnou vyhlaskou
- kompetence Ministerstva vnitra Ceské republiky

- evidence obyvatel (Zakon ¢. 133/2000 Sb. o evidenci obyvatel a rodnych ¢islech - § 12)

- vykon statni spravy v oblasti evidence obyvatel, ohlasovny, RUIAN

- spravni fizeni pfi ruseni trvalého pobytu — zah4jeni, doru¢ovani, rozhodnuti.

19. Spravni iad — Zakon ¢. 500/2004 Sb. Spravni i‘ad — komentar ¢. 11

Aplikace spravniho #adu v oblasti izemniho planovani a stavebniho zikona

- § 27 - § 38 — iCastnici fizeni a zastoupeni, Ukony U¢astnikil, podani, nahlizeni do spisu,

- § 39 - § 41 — lhity a pocitani Casu,

- § 43 - § 56 — postup pted zahajenim fizeni, Gstni jednani, podklady pro vydéani rozhodnuti
- § 58 - § 66 — zajisténi ucelu a pribehu fizeni, preruseni a zastaveni fizeni

- kompetence Ministerstva pro mistni rozvoj

- izemni a stavebni fizeni (Zakon ¢. 183/2006 Sb., stavebni zakon),

- vykon statni spravy v oblasti, spoluprace s dot¢enymi organy, izemni plany, katastr nemovitosti,
- postup zadosti o stavebni povoleni, mistni a vécna plisobnost,

- ozndmeni o zahéjeni spojeného izemniho a stavebniho fizeni,

- rozhodnuti (obsahové a formalni naleZitosti).

20. Spravni fad — Zakon ¢. 500/2004 Sb. Spravni fad — komentar €. 111

Aplikace spravniho Fadu v oblasti spravy skolstvi

- § 67 - § 72 — rozhodnuti — obsah a forma rozhodnuti, nalezitosti, lhiity, oznameni,

- § 73 - § 79 — pravni moc, vykonatelnost, usneseni, nicotnost rozhodnuti, naklady fizeni,
- § 80 - § 93 — odvolaci fizeni,

- § 159 - § 170 — vefejnopravni smlouvy,

- kompetence Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy

- Zakon €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$Sim a jiném vzdélavani),
- vykon statni spravy v oblasti skolstvi, rejstiik Skol a Skolskych zatizeni,

- zasady spravniho fizeni ve Skolstvi

- popis postupu spravniho fizeni na Zadost ucastnika,

- popis postupu spravniho fizeni z moci Gfedni.

Maturitni témata k profilové casti maturitni zkousky pro skolni rok 201912020 pro predmét Odborné
predméty ekonomické byla schvilena Predmétovou komisi pro verejnospravni ¢innosti a PFedmétovou
komisi pro ekonomické vzdélavani dne 4.10.2019.



Témata K ustni profilové maturitni zkousce z predmétu

VEREJNA SPRAVA A PRAVO

1. Teorie prava

vznik prava, pojem prava

pravni fad

pravni systém (pravni odveétvi)

pravni norma a jeji struktura

platnost, GiCinnost, ptisobnost pravnich norem
pravni vztahy

2. Ustavni pravo

postaveni Ustavy CR v pravnim fadu CR
charakteristika a struktura Ustavy CR

moc zakonodarna

moc vykonna

moc soudni

Nejvyssi kontrolni titad

Ceska narodni banka

postaveni Listiny zakladnich prav a svobod v pravnim fadu CR
struktura Listiny zdkladnich prév a svobod
obsah Listiny zakladnich prav a svobod

3. Spravni pravo

charakteristika a vymezeni pojmu spravniho prava
vnitini systém spravniho prava

subjekty spravniho fizeni

spravni fizeni a jeho stadia

4. Obcanské pravo hmotné
pojem, prameny, subjekty
prava vécna

vlastnické pravo
spoluvlastnictvi

drzba

prava k cizim vécem
vécna bfemena

zastavni a zadrzovaci pravo
deédické pravo
odpovédnost za skodu
zavazkové pravo

5. Obcanské pravo procesni

pojem, prameny,

ucastnici a subjekty

fizeni pfed soudem a jeho pribeh
opravné prostiedky



6. Rodinné pravo

pojem, pfedmét, prameny

manzelstvi, uzavieni a zanik manzelstvi
neplatnost a neexistence manzelstvi

prava a povinnosti manzeld

vzajemné zastupovani manzeli

vztahy mezi rodici a détmi, préva a povinnosti
nahradni rodinné vychova

prava ditéte, Umluva o pravech ditéte

7. Pracovni pravo

pojem, prameny

dé€leni pracovn¢ — pravnich vztahti
pracovni pomér — druhy, vznik a zanik
pracovni smlouva a jeji nalezitosti
dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
pracovni doba

doby odpocinku, dovolena na zotavenou
pravni Gprava odménovani - mzda, mzda
péce o pracovniky

bezpecnost a ochrana zdravi pii praci
odpovédnost za skodu

odbory

8. Obchodni pravo

pojem, prameny

podnikani, podnikatel, obchodni rejstiik
obchodni spole¢nost jeji vznik a zanik
pravni formy obchodni spolec¢nosti
druzstvo

9. Zivnostenské pravo

pojem zivnostenského prava a jeho prameny
zivnost a podminky pro provozovani zZivnosti
rozdéleni zivnosti

zivnostensky opravnéni, koncesni listina
vznik a zanik Zivnostenského opravnéni
zivnostensky rejstik

nasledky neopravnéného podnikani

10. Trestni pravo hmotné

Pojem trestniho prava, prameny
trestny Cin, déleni trestnych Cinti
podminky trestni odpovédnosti
okolnosti vylucujici protipravnost
tresty



11. Trestni pravo procesni

prameny trestniho prava procesniho
pojem ucel trestniho fizeni

zakladni zasady trestniho fizeni
subjekty trestniho fizeni

prabéh trestniho fizeni

12. Finan¢ni pravo

statni rozpocet
dafiova soustava
dané ptimé

dan¢ nepiimé
struktura poplatkii

13. Organy justice, advokacie a notai'stvi

soudy

statni zastupitelstvi

vézenska sluzba

probacni a mediacni sluzba

pravni sluzby - advokacie, notafstvi

14. Pravo socialniho zabezpeceni

pojem, prameny a zasady socialniho zabezpeceni
formy, 3 pilite

Zivotni a existenéni minimum

zdravotni a socialni pojisténi

statni socialni podpora

pomoc v hmotné nouzi

15. Mezinarodni pravo

mezindrodni pravo veiejné a soukromé

prameny, subjekty a funkce mezinarodniho prava
mezindrodni organizace — OSN, NATO

evropska integrace

pravo EU

instituce EU

16. Veiejna sprava

statni sprava

samosprava

ustfedni organy statni spravy
Vlada CR

kontrola vefejné spravy
vetejny ochrance prav



17. Uzemné spravni uspoi-adani CR
vys§i uzemné samospravné celky
obec a jeji organy

samospravna pisobnost obci
prenesena plsobnost obce

18. Vnitini sprava - matrika a archivnictvi
matri¢ni Gfady a jejich ¢innost

matriéni knihy, matri¢ni doklady
zvlastni matrika

archiv, archivalie

spisovna, spisovy fad

skartace skartacni lhiity a znaky

19. Vniti'ni sprava - statni symboly
e charakteristika a popis statnich symbola
e zasady pfi uzivani statnich symbolil

20. Vnitini sprava — pobyt cizinci a statni hranice
statni hranice CR

vizum a hrani¢ni kontroly

schengenska smlouva

pobyt obCani EU na naSem tizemi

pobyt ob¢and tfetich zemi na na§em tzemi

21. Vnitini sprava - IZS, sluzby bezpecnosti statu
Vymezeni pojmu

Slozky 1ZS

Podstata ¢innosti

BIS

uzsl

VZ

22. Vnitini sprava - sdruZovani ob&ani, statni ob&anstvi CR
sdruzovaci pravo

sdruzovani v politickych stranach

zasady shromazd’ovani obCanti

statni ob¢anstvi, jeho nabyvani a pozbyvani

prokazovani statniho ob&anstvi

23. Statut uiednika statni spravy, komunikace a styk s obéany
piedpoklady pro praci ve statni sprave

utrednicka zkouska

pozadavky na odborné znalosti zaméstnance verejné spravy
etické zdsady zaméstnance vefejné spravy

sluzebni pomér piislusnikti ozbrojenych sil

kontakt s klientem

projev, diskuze, petice, stiznost



24. Sprava obrany stitu - krizovy stav

stupné ohroZeni obyvatelstva

prava a povinnosti osob pfi krizovém stavu
evakuace

evakuacni zavazadlo

25. Sprava Policie

struktura a ukoly Policie CR

sluzby paisobici v ramci PCR

povinnosti a opravnéni policistd PCR

struktura tkoly obecni policie

povinnosti a opravnéni straznikii obecni policie

26. Sprava zaméstnanosti

statni politika zaméstnanosti

pasivni politika zam&stnanosti

aktivni politika zaméstnanosti

spravni organy na useku zaméstnanosti

27. Sprava zdravotnictvi, socialniho zabezpeceni a socialni pomoci
systém socidlniho zabezpeceni

pilife socidlniho zabezpeceni

¢innost a ukoly instituci socidlni péce a socialni pomoci
zdravotni a socialni pojisténi

zdravotni pojistovny

28. Prestupky a piestupkové Fizeni
vymezeni pojmu piestupku

organy prislusné k vytizovani ptestupki
druhy prestupki a sankce

blokové a ptikazni fizeni

prestupkové fizeni

Maturitni témata k profilové casti maturitni zkousky pro skolni rok 2019/12020 pro piedmeéty Prdvo
a Verejna sprava byla schvalena Predmétovou komisi pro verejnopravni cinnosti dne 4.10.2019



Témata k praktické profilové maturitni zkousce z pfedmétu

PRAKTICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU

Casti zkousky:
1. c¢ast — Vefejna sprava a pravo — test, viz rozsah K tstni zkousce

2. cast— Ekonomika Mzdy a mzdova politika
Zabezpeceni podniku dlouhodobym majetkem (pofizovani, planovani)
Zdroje financovani dlouhodobého majetku (leasing, odepisovani,
vyfazovani)
Trzni hospodaistvi, subjekty trhu, nabidka, poptavka, trzni rovnovaha,
konkurence
Rozvaha
Ugétovani na syntetickych uétech

3. st — Pisemna a elektronicka komunikace — tvorba dokumentii dle normy CSN 016910
v programech MS Office 2013, 2016
(MS Word, MS Excel — pisemnosti obchodniho charakteru, vypracovani tabulky, pouziti
hromadné korespondence)

Maturitni témata k profilové casti maturitni zkousky pro Skolni rok 2019/2020 pro predmét Odborné
predméty ekonomické byla schvilena Predmétovou komisi pro verejnospravni ¢innosti a Predmétovou
komisi pro ekonomické vzdélavani dne 4.10.2019.



Zpusob hodnoceni a stanoveni vysledného hodnoceni pisemné praktické zkousky:

V souladu sustanovenim § 24 wvyhlasky ¢. 177/2009 Sb., o blizSich podminkach ukoncovani
vzdélavani ve stiednich Skoldch maturitni zkouskou zvetfejniuje Stredni odborna Skola a Stredni
odborné ucilist¢ Hustopece, piispévkova organizace, kritéria hodnoceni zkouSek profilové ¢&asti
maturitni zkousky z odbornych pfedmétii pravo, vetejna sprava, ekonomika, pisemnd a elektronicka
komunikace.

Zkouska se skladd ze tfi ¢asti, konanych formou pisemnych praci z pfedméti:

1. Pravo a vefejna sprava.
2. Ekonomika.
3. Pisemna a elektronickd komunikace.

Zak uspésné vykona zkousku, pokud tspésné vykona vSechny casti povinné zkousky, které jsou jeji
soucasti.
Pomér hodnoceni mezi ¢astmi je 61 % Cast vefejna sprava a pravo, 24 % ekonomika, 15 % pisemna a

elektronicka komunikace.

Vysledky hodnoceni: Pokud se pisemna zkouska a praktickd zkouska konaji pfed ustnimi zkouSkami,
oznami zakovi pfedseda zkuSebni maturitni komise jejich hodnoceni nejpozdéji v dob& konani ustnich
zkousek. (§ 24., odst. 5).

Pokud zak zkousku nekonal, uvadi se v protokolech u piislusného pfedmétu misto stupné prospéchu
slovo ,,nekonal“

Z4ak vykona usp&sné profilovou ¢ast Maturitni zkousky, pokud Gsp&sné vykona viechny povinné
zkousky, které jsou jeji soucasti.

Celkové hodnoceni praktické pisemné prace: 262 bodi

Z toho:

e 160 bodu vetejna sprava a pravo,
e 63 bodi ekonomika,
e 39 bodu pisemna a elektronickd komunikace.

Pro splnéni praktické zkousky musi zak dosdhnout minimalné 143 bodu z celkového hodnoceni a
zarovenl musi prokazat znalosti z nize uvedenych dil¢ich ¢asti praktické zkousky takto:

e minimalné 87 bodi z vetejné spravy a prava,
¢ minimalné 34 bodi z ekonomiky,
e minimalné 22 bodi z pisemné a elektronické komunikace.

Celkovy pocet dosaZenych bodi Vysledna znamka
233 - 262 1 - vyborny
203 - 232 2 — chvalitebny
173 - 202 3 —dobry
143 - 172 4 — dostatecny
000 - 142 5 - nedostate¢ny




Cast verejna sprava a pravo

1. cast tvori 80 uzavienych otazek. U kazdé otazky je nejméne jedna odpoveéd spravna.
Otazka je hodnocena jako spravna pokud jsou oznaceny vSechny spravné odpovédi.

Hodnoceni: za kazdou spravnou otazku je jeden bod. Celkem lze ziskat 80 bodu.

2. casttvori 16 otevienych otazek. Za feSeni kazdé otazky lze ziskat 1-5 bodu za spravné feSeni
zadaného problému. Celkem lze ziskat 80 bodi.

Za Cast vefejna sprava a pravo lze celkem ziskat 160 bodi. Minimalni pocet ziskanych bodu je 87
bod.

Cast ekonomika

1. Priiklad 1 — vypocet odpist dlouhodobého majetku
Zadani je koncipovano tak, aby zZaci prokdzali znalosti v oblasti dlouhodobého majetku. Musi
pracovat s tidaji o uvedeni do uzivani, odpisové skupiné, zpiisobu odpisovani, potfizovaci cen¢
atd. Zaci maji za ukol vypoéitat dafiové odpisy a Gcetni odpisy. Spravnym postupem a
spravnym vypoctem je mozno ziskat maximaln€ 23 bodt.

2. Priklad 2 — vypocet mzdy pracovnika
Piiklad je sestaven na vypocet &isté mzdy. Ukolem je spravnym postupem vypoditat mzdu
pracovnika od jeho hrubé mzdy, ¢istou mzdu, ptipadné srazky az po Castku, ktera bude
odeslana na ucet. Spravnym postupem a spravnym vypocétem je mozno ziskat maximalné 13
bodi.

3. Priklad 3 — trh, trzni rovnovaha
Na zaklad¢ stanoveného nabizeného, poptavaného mmnoZzstvi vyrobklli a ceny Zaci musi
spravnym zpusobem zakreslit do grafu kfivku nabidky a poptavky a stanovit trzni rovnovahu.
Dalsi ukoly souvisi se zadanou problematikou a tykaji se prebytku zbozi na trhu, nedostatku
zbozi na trhu, posunu nabidkové a poptavkové kiivky. Spravnym feSenim je mozno ziskat
maximalné 5 bodu.

4. Priklad 4 — sestaveni rozvahy
Na zakladé predlozenych udaji o majetku podniku student polozky roztidi dle druhu a zdroji
kryti, tedy na aktiva a pasiva, sestavi rozvahu a zjisti hospodaisky vysledek, ¢i zakladni
kapital. Spravnym postupem a spravnym vypoctem je mozno ziskat maximalné 8 bodu.

5. Priklad 5 — zauctovani DPH. Studentlim jsou pfedloZeny udaje o ucetnich dokladech, které
maji zauctovat a zjistit, zda ma ucetni jednotka danovou povinnost nebo pohledavku za
finan¢nim ufadem. Spravnym postupem a spravnym vypoctem lze ziskat maximalné 14 bodu.

6. Soucasti zadani jsou pfilohy. Jedna se o vybrané ¢asti zdkont, které jsou nutné ke spravnému
feSeni stanoveného zadani.

Z ¢asti ekonomika lze ziskat celkem 63 bodl. Minimalni pocet pro hodnoceni ,,vyhovel® je 34 bodd.



Cast pisemna a ekonomicka komunikace

Prace se vyhodnocuje podle dvou kritérii — formalnich chyb a stylistickych chyb.

1. Priklad 1 — Tabulka (Excel)
Zadani tabuvlky ovefuje schopnost zdka zpracovat data a formalné€ spravné je upravit podle
pozadavkti CSN 01 6910.

Za hrubou chybu se povazuje, pokud zak: NadepiSe tabulku tak, ze zméni jeji smysl. Chybné
roz€leni zahlavi nebo nesplni podminku slozeného zahlavi. NapiSe v textu hrubou chybu.
Zameni Ciselné udaje. Neuvede mérnou jednotku. Neodevzda tisténou praci. Zaména sloupce
za tadky.

Za stfedni chybu se povazuje, pokud zak: Uvede mérnou jednotku do poznamky. Legendu
zarovna a stied bunky. Nezarovna text. Zkraceni nazvl v zahlavi. Radek nebo sloupec nejsou
stejné Siroké. Neni uveden nadpis legendy. Nezarovna ¢isla fady pod sebe.

Za malou chybu se povazuje: Pieklep. Nevycentrovani pfi tisku
Spravnym postupem je mozno ziskat maximalné 15 bodu.

2. Ptiklad 2 — Obchodni dopis (Word)
Priklad obchodni dopis (poptavka, nabidka, objednavka, reklamace, urgence, upominka)
ovefuje schopnost Zaka typografie a stylizace obchodniho dopisu podle CSN 01 6910.

Za hrubou chybu se povazuje: Zaména nazvu dopisu nebo neuvedeni typu dopisu. Stylizace
podmifovacim zpisobem. Nevypracovano zahlavi. Nepochopeni textu vyplyvajiciho ze
zadani. Neuveden nebo zaménén adresat

Za stfedni chybu se povazuje: Oznaceni titulu. Odvolaci tdaje bez sloupcové upravy.
Stylizace stiedni odchylka. Chyba v odvolacich tudajich. Osloveni. Typografie, stfedni
odchylka napft. odstavce. Neuvedeni funkce.

Za malou chybu se povazuje: Pieklep. Typografie, mensi odchylka. Stylizace mensi odchylka.
Spravnym postupem a spravnym vypoctem je mozno ziskat maximalné 15 bodu.

3. Priklad 3 — adresy (Word - hromadna korespondence)
Jedna se o zpracovani adres pro postovni obsilku.

Za hrubou chybu se povazuje: Neuvedeni adresy v adresnim poli.

Za stfedni chybu se povazuje: Zaména v adrese (osobni a firemni dopis). Neuveden adresat
(neuveden adresat nebo firma). Spravnym fesenim je mozno ziskat maximalné 9 bodu.

Cést pisemna a elektronicka komunikace ma maximalni pocet 39 bodd. Minimalni pocet pro
,»Vyhovel“ je 22 bodu. Pii hodnoceni dochazi k odecitdni bodli z maximalniho hodnoceni.



Hodnoceni zkousek profilové ¢asti maturitni zkousky

(1) Kazda zkouska profilové ¢asti je hodnocena zvlast. Zpisob hodnoceni kazdé zkousky nebo
jeji Casti a zptisob stanoveni vysledného hodnoceni zkouSek navrhuje feditel skoly a nejpozdéji pred
zapocetim zkousek schvaluje zkuSebni maturitni komise.

(2) V ptipadg, ze se zkouska sklada z vice ¢asti konanych riznou formou, jsou hodnoceny také
¢asti zkousky. Hodnoceni kazdé ¢asti zkousky se zohledni v navrhu vysledného hodnoceni zkousky.

(3) Pokud se zkouska sklada z vice ¢asti, vykona zak zkousku tspésné, pokud uspésné vykona
vSechny ¢asti dané zkousky.

(4) Hodnoceni kazdé zkousky profilové ¢asti se provadi podle klasifikaéni stupnice

a) 1-vyborny,
b) 2 - chvalitebny,
¢) 3-—dobry,

d) 4 - dostateény,
e) 5-—nedostatecny.

stupeii 1 — vyborny — dostane 74k, jehoZ projev pii zodpovidani otazky je samostatny a logicky. Zak
se vyjadiuje se pfesné, plynule a s jistotou. Pohotové reaguje na doplnujici otazky. Projevuje
samostatnost, pohotovost a logi¢nost mysleni. Jeho pisemné, grafické a praktické prace jsou po strance
obsahu bez zavad.

stupen 2 — chvalitebny — dostane 74k, jehoz projev je samostatny a logicky, ale ne vzdy pohotové a
pfesné umi reagovat na doplitujici otazku. Pti zodpovidani otazky se dopousti jen obcas nepodstatnych
chyb. Vyjadiuje se vécné spravné, ale s mensi piesnosti a pohotovosti. Jeho pisemné, grafické a
praktické prace maji po strance obsahu drobné zavady.

stupeni 3 — dobry — dostane zak, jehoz projev je méné samostatny, pti doplhujicich otazkach se
dopousti nepodstatnych chyb, které ndvodnymi otazkami umi odstranit. Vyjadiuje se celkem spravné,
ale s mensi jistotou. Jeho pisemné, grafické a praktické prace maji po strance obsahu zavady, které se
netykaji podstaty.

stupen 4 — dostateény — dostane 7k, jehoZ projev neni samostatny, pii dopliujicich otazkach se
dopousti podstatnych chyb, které napravuje jen se znacnou pomoci ucitele. Vyjadiuje se nepfesné,
jeho pisemné, grafické a praktické prace maji po strance obsahu vétsi zavady.

stupeiin 5 — nedostateény — dostane zak, jehoZ projev neni samostatny, na dopliyjici otazky
neodpovida spravng a s pomoci zkousejiciho neni schopen fesit zadané otazky. Jeho pisemné, grafické
a praktické prace po strance obsahu maji zna¢né zavady.

Pokud zak zkousku nebo dil¢i zkousku nekonal, uvadi se v protokolech u prislusného predmétu misto
stupné prospéchu slovo ,,nekonal(a).

(5) Hodnoceni zkou$ek s vyjimkou pisemné zkouSky a praktické zkousky oznami zakovi
predseda zkuSebni maturitni komise vefejné ve dni, ve kterém zak tuto zkousku nebo jeji ¢ast konal.
Hodnoceni pisemné zkousky a praktické zkousky oznami zakovi predseda zkusebni maturitni komise
bez zbyte¢ného odkladu po vyhodnoceni zkousky. Pokud se pisemna zkouska a prakticka zkouska
konaji pred tstnimi zkouskami, oznami zakovi piedseda zkuSebni maturitni komise jejich hodnoceni
nejpozdéji v dobé konani tstnich zkousek.

(6) Zak vykona zkousku nebo ¢&ast zkousky usp&sng, pokud je hodnocen stupném uvedenym
V odstavci 4 pism. a) az d).

V piipadé, ze se zkouSka sklada z vice ¢asti konanych riznou formou a zdk nékterou cast zkousky
nevykonal spésn€, opakuje tu ¢ast zkousky, kterou nevykonal uspesné.

Jestlize zak po zahajeni nekteré zkousky od jejiho konani odstoupi, posuzuje se, jako by byl z dané
zkousky hodnocen stupném 5 — nedostatecny. V pripadé, Ze je zakovi z vaznych divodi znemoznéno



dokoncit nékterou zkousku nebo jeji ¢ast, mize predseda zkuSebni maturitni komise povolit Zakovi
konani zkousky nebo jeji ¢asti v jiném terminu téhoz zkusebniho obdobi.

Vysledky zkousek profilové Casti maturitni zkouSky pteda feditel Skoly Centru prostfednictvim
informacniho systému Centra bezprostfedné po ukonceni zkousek ve Skole.

Pouceni o opravném prosticedku:

Proti vysledkiim profilové ¢asti maturitni zkouSky lze do 20 dnd, od konce obdobi stanoveného pro
konani pfislusné maturitni zkouSky, podat pisemnou zadost krajskému uradu k piezkoumani jejiho
pribéhu a vysledku.

Zpusob hodnoceni a zpiisob stanoveni vysledného hodnoceni jednotlivych zkousek profilové casti
maturitni zkousky byl navrzen, projednan a schvailen predmétovou komisi pro Verejnou spravu a
komisi pro ekonomické predmeéty dne 4.10.2019.



